EDUCACION Secretaria de Educacion Piblic:

secrataria de Mec hl:
torlal A

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL COBAEZ-ZACATECAS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0050/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANQ DE ZACATECAS Y EL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE ZACATECAS, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBREROQ DE 2022

INCREMENTOQ SALARIAL 2022 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.5% + 1.0% Incremento 11,027,023.50 11,027.023.50 22,054,047.00
Salarial
1.8% Incremento en 1,952,271.50 1,952,271.50 3,904,543.00
Prestaciones
Compensacién por Actuacion y 122,078.50 122,078.50 244 .157.00
Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 106,018.50 106,018.50 | 212,037.00
Apoyo a la Superacion 66,695.00 66,695.00 133,390.00 | %
Académica ASA | |
| SUMA 13,274,087.00 13,274,087.00 | 26,548,174.00 I
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: i'

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCAGION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADNINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADC "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACISP?PUBL!CA. EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 17 DE PEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
Codige Denominacién Zona Econdmiza Nivel Salaial Plazas Horas Diferencldl Suckic: Gosto Colective Costo Petindo
{PL} {HRS} Base Mansual
A, COCRDINADOR DE ZONA 2 " 2 194515 3 880 30 42,783.00
LS ORECTOR DE AREA 2 n 2 184515 3 880 30 42,193.00
M DIRECTOR DE PLANTEL "A 2 X 28 1.784.85 46 666 10 812,327.00
Hay DIRECTOR DE PLANTEL 8" 2 X 122 208405 2478860 272,A85.00
L CARECTON DE PLANTEL "¢ i X 2 2373es & 747 30 £2,221.00
WA DIRECTOR GENERAL 2 I 1 2.582 50 258250 28,469.00
A JEFE DE DEFARTAMENTO 2 ™ 14 138480 19 104 40 210,143.00
L) JEFE CE MATERIA 2 201 n 111826 1277875 135,0668.00
NiA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B* z X0 12 1517 20 972380 216.958.00
723 SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C” 2 200 2 1,744 80 3,488 60 38,385.00
DIRECTIVOS 85 1,552,555.00
CF2100 ABCGADQ 2 14 2 508.25 101250 11,138.00
CFA3005 ANALISTA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 2 i0 a 40510 121530 13,368.00
CF33087 ANALISTA TECNICO 2 10 -} 40510 10.532680 115,859.00
CF33086 AUXILIAR DE ANALISTA TECNICO 2 o7 22 34975 7.684 50 84,639.00
To5004 AUXILIAR DE RIBLIOTECA 2 03 10 28775 287750 31,653.00
To3e03 B BLIOTECARK} 2 ] 3 33100 86200 7.282.00
GF1s024 CHOFER 2 o4 25 301 30 753250 82,857.00
814201 ENCARGADO DE ORDEN 2 ns B3 36715 3157450 347,324.00
GF12027 IHGEMNIERG EN SISTEMAS 2 16 20 57350 11.47000 126,170.00 |
S06002 INTENDENTE z 04 130 301 30 38.168 00 430,859.00
CF34015 JEFE DE OFICINA 2 4 506 25 18.237 50 23.812.00
GF331a2 LABORATORISTA z 0a 2 36715 330435 56,348.0H0
CF18038 OPERADOR DE MAOLENAS DE REPRODUCCION 2 Qs 1 31535 31535 3469.00
CF2006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 3 40510 121530 13,368.90
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 o8 34 387 15 3248310 13731404 i
CFEMSE6 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 2 47130 84260 10.339.00'
CFYA004 SECRETARIA DE JEFE DE DEFARTAMENTQO 2 05 3 316525 948.05 10,466.00 l
GF34082 TAQLEMECAROGRAFA 2 04 58 301 30 17 47540 192,229.00
TawoT TECNIKCO 2 ) 81 38555 7351855 258,704.00
CF23t1e TECNICE ESPECIALIZADO 2 " a3 S08.25 16 TOB.25 183785490
CF18028 VIGILANTE 2 04 a1 301 30 27418 30 301,601.00
ADMINISTRATIVOS 659 2.010.31100]
EHBE1S PROFESORCBI 2 SN 058 1850 54 538 .00 621,806, OOI
EH2819 PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA} H SN a5 1850 2110 123,321.00 ‘
EHa621 PROFESOR CH | (APOYD DOCENCIA) 2 SN 344 2050 7.180.80 79,086.00 ‘
EM8E23 PROFESDOR CE111 (APOYO DOCENCLA} 2 SN 520 2380 1242500 136,708.00 L
EHBE25 PROFESOR CB 1V (APOYO DOCENCIA] 2 &N 2387 2720 64 926 40 714,191.00
EHE813 TECNICC CB | F 8N a52 1380 886720 97.538.00
EHBE14 TECNICOCBII 2 SN 22 1510 33220 3,654.00
HORAS DOCENTES 7587 1,776,394.00
EH4625 PROFESOR ASOCIADO "B 12T 2 8N 85 40810 2652650 291,792.00
EH4T2S PROFESOR ASOCIADO "B* 34 T 2 SH 51 81215 31.21865 343,416.00
EH4825 PROFESOR ASOCIADO "8" TG z SN 5 82580 412850 45,424.00
EHd881 PROFESOR ASOCIADG"C™ 12T 2 SN B 45810 387280 40,400.00
EH4TE PROFESOR ASQCIADG"C" 3 T 2 SN 28 688 70 18.283 60 212,118.00
EH4881 PROFESOR ASOGIADO °C™ TC -3 SN 18 628.90 1672020 133922.00
| EH4827 FROFESOR TITULAR "A" 12T 2 5N 10 520.85 528850 58,264.00
| EN4727 PROFESOR TITULAR A" 44 T 2 SN 30 784.80 2384400 262,284.00
! EH4827 PROFESCR TITULAR "A" TG 2 5N 22 107205 2405715 271,228.60
‘ EH4&28 PROFESOR TITULAR "B" 172T 2 SN 8 628.30 5836 70 82,003.00
‘ EH4T29 PROFESOR TITULAR "B 34 T 2 EN 34 §30.45 31841 30 3E61,384.00
ER4829 PROFESOR TITULAR "B° TC 2 SN 38 1,252 60 4B B51 40 537.365.04
EH4s63 PROFESOR TITULAR "G 12T 2 &N & 74035 5.822380 B8K161.00
EHaTE3 PROFESOR TITULAR "C" 3/4 T 2 &N 30 111055 nNSHE 366,431,900
EH4863 PROFESOR TITWLAR "C° TC 2 SN 140 148075 207 10500 2,280,356.00 I
EH4653 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 12 T 2 SN 1 305 80 305 80 S.SIE.DOI
PLAZAY DOCENTES 438 l.374.94!l1ﬂ
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 1,243 7.587 11.314.23000 |
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA
SUBS%CRETARIA DE EDUCACION MED
N SECTORIAL DE PLANEACION

COORDINAGI

1A SUPERIOR
Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

L

APARTADO “D- INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
A A e NG AGION PLBLICA. EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE ZACATECAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE ZACATECAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.6% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOGENTE DOGENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Suelio Base 1,552,565.00 2,610,338.00 5,374,943.00 1,776,394.00 11,314,230.00

Prima de AntigGedad 613,427.00 1,738,796.00 574,665.00 2,926,888.00

Prima Vacacional 103,505.00 214,921.00 493,844.00 164,330.00 976,400.00

15R Prima Vacacional 20,703.00 42,984.00 98,730.00 32,368.00 155,265.00

Aguinaldo 172,505.00 358,198.00 790,418.00 261,224.00 1,582,350.00

|5 Aguinaldo 34,502.00 74,639.00 158,084,00 52,243.00 316,468.00

Material Didactico 290,526.00 113,878.00 404,804.00

Seguridad Social 293.446.00 609,316.00 1,347,865.00 445,588.00 2,695,016.00

Subcuenta de Vivienda 91,430.00 189,844.00 419,288.00 138,831.00 839,993.00

Sistema de Ahorro para el Refira 38,511.00 75,937.00 167,855.00 56,530.00 325,993.00

Segura Institucional { NS! | 44,374.00 81,374.00 30,199.00 165,947.00

Despensa 909,745.00 655,856.00 262,892.00 1,861,503.00

Ajuste a Calendario 44,775.00 102,844.00 34,235.00 184,854.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 67,161.00 154,264.00 51,353.00 272,778.00

Econdmicos No Disfrutados 53,733.00 92,558.00 30,811.00 177,100.00

Descanso Obligatorio | Fesilvos | 17.912.00 41,138.00 13,696.00 72,746.00

Effclencia en & Trabajo 212,037.00 212,037.00

Apoyo a [a Superacion Académica 88,019.00 45,371.00 133,390.00

Cor {60 por Actuacion y 164,873.00 79,284.00 244,157.00

Productividad

Otras Prestaciones 134,352.00 1,170,181.00 333,703.00 1,638,236.00

l TOTAL) 2,305,217.00 £,270,693.00 | 13,475,184.00| 4,497,100.00| 26,548,174.00 |
[aAPoRTACION FEDERAL(50.0% )] 1,152,608.50| 3,135,346.50| 6,737,682.00| 2,248,650.00 13,274,087.00 3/
[APORTACION ESTATAL(50.0%) 1,152,608.50 3,135,346.50| 6.737,582.00| 2,248,550.00{ 13,274,087.00|
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Secretaria de Educacion Publica

EDUCACION ey

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado »p* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro

tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

BIERNC DEL ESTADO)

Por: "LA SEP"

Gobernador o de Zacatecas

s

S S ¢
Daniel MeT ez Gabriela Evangeling Pinego Mérales
Administracién stado de Zacatecas

Coordinador Sectoriatde Planeacion y Secretaria General de Gobierjio del
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Ricardo Olivares Sanche,
Secretario de Finanzas del Gobierno Estado de

Zacatecas
LX
>

Maribel Villalpando Haro
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de
Zacatecas

Por: "EL COBAEZ"

“\ -
Mirna de] Rocio G mirez
Difectora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO FOR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUFUESTARIO 0050122, CELEBRADC EL 03 DE ENERQ DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE
ZACATECAS, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTARO DE ZACATECAS, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
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